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Раздел 1. Паспорт образовательной программы 
1.1. Описание образовательной программы 
Код и наименование специальности 7-06-0421-01 Юриспруденция 
Квалификация, степень Магистр 
Образовательный стандарт ОСВО-7-06-0421-01-2023 
Форма обучения, срок и объем (з.е.) Дневная (1 год), 60 з.е. 
Профилизация(и) Прокурорско-следственная 

деятельность, Правовое обеспечение 
публичной власти, Правовое 
обеспечение хозяйственной 
деятельности, Правовое регулирование 
внешнеэкономической деятельности, 
Международное право 

Факультет Юридический 
Выпускающая кафедра Кафедра международного права, 

Кафедра гражданского права и процесса, 
Кафедра уголовного права, уголовного 
процесса и криминалистики 

Язык реализации Русский, английский 
Сетевая форма реализации -

Партнеры по реализации специальности Управление следственного комитета по 
Гродненской области; Государственный 
комитет судебных экспертиз 
Республики Беларусь по Гродненской 
области; Прокуратура Гродненской 
области; Суд Гродненского района. 

Виды профессиональной деятельности 
(согласно ОС) 

Деятельность в области права; 
Деятельность головных организаций; 
консультирование по вопросам 
управления; 
Научные исследования и разработки; 
Государственное управление; 
Профессионально-техническое 
образование; 
Среднее специальное образование; 
Высшее образование; 
Прочие виды образования, не 
включенные в другие группировки; 
Вспомогательные образовательные 
услуги; 
Деятельность экстерриториальных 
организаций и органов. 

Перечень возможных должностей Юрист, следователь, адвокат, помощник 
судьи, помощник прокурора и т.д. 
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1.2. Конкурентные преимущества образовательной программы 
Образовательная программа «Юриспруденция» разработана в соответствии с 

актуальными и экономически востребованными направлениями развития общества и 
белорусского государства. Конкурентными преимуществами образовательной 
программы являются: 

• высокая квалификация преподавателей; 
• использованием эффективных образовательных технологий; 
• высокое качество учебно-методических материалов; 
• научно-исследовательская деятельность, как составляющая часть учебного 

процесса; 
• вовлечение магистрантов в научные исследования; 
• принципиальность промежуточного и итогового контроля знаний; 
• соответствие требованиям рынка труда. 

1.3. Компетентностная модель выпускника 
Выпускник магистратуры, освоивший содержание образовательной 

программы магистратуры по специальности, должен обладать УК, УПК и 
специализированными компетенциями согласно образовательному стандарту 
ОСВО-7-06-0421-01-2023. 

Осуществляется подготовка магистра, который может решать следующие задачи 
профессиональной деятельности: проведение научных исследований по правовым 
проблемам; преподавание юридических дисциплин; руководство исследованиями в 
сфере государства и права, осуществление правового просвещения; участие в 
разработке нормативных правовых актов; обоснование и принятие в пределах 
должностных обязанностей решений; совершение действий, связанных с 
реализацией правовых норм; консультирование по вопросам права; осуществление 
экспертиз проектов правовых актов; организация инновационной деятельности в 
правотворческой и правоприменительной областях. 
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Раздел 2. Каталог учебных дисциплин, модулей специальности 
7-06-0421-01 Юриспруденция 

Модуль Учебная 
дисциплина 

Краткое содержание 
(аннотация) 

Цель изучения модуля в 
структуре 

профессиональной 
подготовки, результаты 

обучения 

Общ 
ее 

коли 
чест 
во 

часо 
в 

Колич 
ество 
аудит 
орных 
часов 

Трудо 
емкое 

ть 
(з-е.) 

Форма 
аттестац 

ии 

Государственный компонент 
Модуль 
'Современн 
ые 
проблемы 
юриспруде 

Современные 
проблемы и 
методология 
юридической 
науки 

Дисциплина посвящена 
изучению основных проблем 
современного правоведения и 
его методологических 
особенностей 

Цель: демонстрировать 
знания и понимание 
основных доктрин, 
концепций и теорий, 
характеризующих 

108 62 3 Экзамен 

нции' Правотворчеств 
о органов 
представительно 
й, 
исполнительной 
и судебной 
власти 

Дисциплина посвящена 
изучению особенностей 
нормотворческой 
деятельности основных 
ветвей государственной 
власти 

государственно-правовые 
феномены, специфику 
становления и развития 
учений о государстве и 
праве, осмысливать 
проблемы истории 
государства и права в 

90 36 3 Зачет 

Правовое 
обеспечение 
развития 
электронного 
государства 

Дисциплина посвящена 
изучению особенностей 
правовового обеспечения 
развития электронного 
государства 

глобальном и локальном 
измерениях, анализировать 
историю государственно-
правового развития 
Беларуси в самостоятельной 
научно-исследовательской, 
научно-образовательной и 
иной профессиональной 
деятельности. 

90 34 3 Зачет 



Результат: сформировать 
умение применять знания 
современной теории и 
практики правотворчества 
органов представительной, 
исполнительной и судебной 
власти. Выработать навыки 
проведения экспертиз 
проектов нормативных 
правовых актов, анализа и 
оценки эффективности 
действия нормативных 
правовых актов в ходе 
научно-исследовательской, 
правотворческой, 
правоприменительной, 
образовательной и 
управленческой 
деятельности. 

Модуль 
'Личность. 
Общество. 
Государств 
о* 

Актуальные 
проблемы 
регулирования и 
реализации 
публично-
правовых 
отношений 

Дисциплина посвящена 
исследованию проблематики 
регулирования и реализации 
публично-правовых 
отношений 

Цель: изучить проблемные 
вопросы теории и истории 
государства и права; 
развить способность к 
прогнозированию условий 
реализации 
профессиональной 

108 60 3 Экзамен 
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Институциональ 
ное право 
Союзного 
государства, 
ЕАЭС и СНГ 

Дисциплина посвящена 
анализу особенностей 
интеграционного права, 
получившего развитие в 
рамках Союзного 
государства, ЕАЭС, СНГ. 

деятельности и решению 
профессиональных задач в 
условиях неопределённости. 
Результат: использовать 
полученные знания для 
успешного освоения 
отраслевых юридических 
дисциплин; быть 
способным обеспечивать 
реализацию принципа 
верховенства и прямого 
действия конституции, 
анализировать и применять 
на практике нормы 
административного 
регулирования публично-
правовых отношений. 

90 36 3 Зачет 

Компонент учреждения образования 
Исследовательск 
ий семинар 

Научно-методологическая 
подготовка обучающихся к 
научно-исследовательской 
работе 

Цель: приобрести умения и 
навыки научно-
исследовательской и 
инновационной 
деятельности. 
Результат: написать и 
защитить магистерскую 
диссертацию. 

524 40 3 Зачет 

Дисциплины профилизации 7-06-0421-01 Прокурорско-следственная деятельность 
Модуль 
'Проблемы 

Теоретические и 
правовые 

Дисциплина посвящена 
изучению теоретических и 

Цель: приобрести знания 
концепций и правил 

112 36 3 Экзамен 
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уголовно-
правовой 
политики 
на 
современно 
м этапе 
развития 
общества и 
государств 
а' 

проблемы 
квалификации 
преступлений 

правовых проблем 
квалификации преступлений 
и применения знаний для 
решения данных проблем. 

квалификации 
преступлений, знаний в 
сфере уголовно-правовой 
охраны прав и свобод 
личности. 
Результат: сформировать 
навыки анализа уголовно-
правовых норм и 
содержания смежного 
законодательства, 
сравнения и разграничения 
составов, применения 
методологических основ 
квалификации 
преступлений, институтов 
уголовного права, судебно-
следственной практики. 

уголовно-
правовой 
политики 
на 
современно 
м этапе 
развития 
общества и 
государств 
а' 

Уголовно-
правовая охрана 
прав и свобод 
человека 

Дисциплина посвящена 
изучению научно-
теоретическими знаниями в 
сфере уголовно-правовой 
охраны прав и свобод 
личности, реализации мер 
уголовной ответственности. 

квалификации 
преступлений, знаний в 
сфере уголовно-правовой 
охраны прав и свобод 
личности. 
Результат: сформировать 
навыки анализа уголовно-
правовых норм и 
содержания смежного 
законодательства, 
сравнения и разграничения 
составов, применения 
методологических основ 
квалификации 
преступлений, институтов 
уголовного права, судебно-
следственной практики. 

уголовно-
правовой 
политики 
на 
современно 
м этапе 
развития 
общества и 
государств 
а' 

Уголовно-
правовая охрана 
прав и свобод 
человека 

Дисциплина посвящена 
изучению научно-
теоретическими знаниями в 
сфере уголовно-правовой 
охраны прав и свобод 
личности, реализации мер 
уголовной ответственности. 

квалификации 
преступлений, знаний в 
сфере уголовно-правовой 
охраны прав и свобод 
личности. 
Результат: сформировать 
навыки анализа уголовно-
правовых норм и 
содержания смежного 
законодательства, 
сравнения и разграничения 
составов, применения 
методологических основ 
квалификации 
преступлений, институтов 
уголовного права, судебно-
следственной практики. 

196 34 3 Зачет 

Практики 
Профессиональн 
о-
ориентированна 
я 

Включает знания по 
получению практических 
навыков составления 
аналитических записок, 
предоставлению 
юридических консультаций, 
умению проводить 
комплексный анализ 
правовых документов и 
практики их применения, 
умения применять научно-

Целью профессионально-
ориентированной практики 
является содействие 
качественной подготовке 
студентов к 
самостоятельному и 
творческому выполнению 
основных 
профессиональных функций 
юриста, формированию 
профессионально значимых 

3 Диф.зачет 
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теоретические знания для 
решения теоретических и 
практических задач. 

качеств и психических 
свойств личности юриста. 
Результат: получение 
практических навыков 
составления аналитических 
записок, предоставления 
юридических консультаций, 
умения проводить 
комплексный анализ 
правовых документов и 
практики их применения. 



Раздел 3. План развития образовательной программы 
3.1. Перечень мероприятий по развитию образовательной программы 
3.1.1. Учебный процесс 

3.1.1.1. Юридический факультет проводит активную профориеитациоиную 
работу среди студентов-выпускников юридического факультета, с учреждениями и 
организациями, с которыми установлено сотрудничество (напр., Управление 
Следственного комитета, Прокуратура Гродненской области и т.д.). На сайте 
юридического факультета представлена актуальная информация для абитуриентов, 
поступающих в магистратуру. 

Также администрация юридического факультета тесно сотрудничает с 
Центром интернационализации образования в целом, и отделом рекрутинга и 
регистрации иностранных граждан, в частности, по вопросам набора магистрантов 
из числа иностранных граждан. С их помощью юридический факультет 
информирует об имеющейся специальности и профилизациях, учебных 
дисциплинах, сроках, формах и языках обучения на II ступени получения высшего 
образования. 

Заведующие кафедр, научные руководители активно работают с одаренными 
студентами, со студентами, заинтересованными в научной деятельности для их 
поступления в магистратуру. Ежегодно преподаватели кафедр участвуют в 
разработке и обновлении рекламно-информационных материалов по 
профориентационной деятельности, ведут социальные сети (Вконтакге, Instagram). 

Таблица. Перечень мероприятий в области профориентационной и 
ма ркетинговой деятельности 

№ 
Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 

Отметка 
0 

выполне 
НИИ 

1. 

Участие в 
проведении Дней 
университета 

Ежегодно Декан, 
заместители 
декана, 
заведующие 
кафедрами, 
руководитель 
Юридической 
клиники 

Без затрат 

2. Проведение Дней 
открытых дверей 
юридического 
факультета 

Ежегодно Декан, 
заведующие 
кафедрами, 
руководитель 
Юридической 
клиники, 
студенческое 
самоуправление 

Без затрат 

3. Подготовка и 
размещение 
актуальной 
информации об 

Ежегодно Декан, 
заместители 
декана, 
заведующие 

Без затрат 



обучении в 
магистратуре на 
сайте юридического 
факультета в рубрике 
«Абитуриент» 

кафедрами 

4. Подготовка, 
обновление 
рекламно-
информационной 
продукции 

Ежегодно Декан, 
заместитель 
декана, 
заведующие 
кафедрами, 
руководитель 
Юридической 
клиники, 
студенческое 
самоуправление 

За счет фонда 
факультетских 
инициатив 

5. Проведение 
профориентационной 
работы с 
выпускниками 
юридического 
факультета 

Ежегодно Декан, 
заместитель 
декана, 
заведующие 
кафедрами, 
руководитель 
Юридической 
клиники, 
студенческое 
самоуправление 

Без затрат 

3.1.1.2. Учебно-методические материалы представлены в виде обязательного 
компонента ЭУМК по дисциплинам, материалы рекомендуемой и вариативной 
частей - варьируются. Разработаны компьютерные тесты, фонд оценочных средств, 
практические задачи, квесты. 

На юридическом факультете функционирует Учебно-методический кабинет. 
Сотрудниками учебно-методического кабинета подготовлены практико-
ориентированные материалы: судебные речи адвокатов, базы данных дел, 
рассмотренных судами Гродненской области по гражданским, уголовным делам, 
жилищным спорам, трудовым спорам и т.д.; записи выездных судебных заседаний, 
проводимых на юридическом факультете; записи моделированных судебных 
процессов, деловых игр. Часть данных материалов представлена на электронных 
носителях. Практико-ориентированные материалы присутствуют как в 
русскоязычном, так и в англоязычном форматах. Данные материалы используют 
студенты для подготовки к практическим/семинарским занятиям, 
диссертационным работам. 

В настоящий момент: создаются новые ЭУМК для магистрантов 
специальности «Юриспруденция» в соответствии с образовательным стандартам; 
имеющиеся материалы постоянно обновляются; разрабатываются и внедряются 
средства дистанционного контроля учебных достижений магистрантов; 
собираются материалы для информационного наполнения личных кабинетов 
преподавателей. Постоянно ведется работа по наполнению ЭУМК материалами, 
необходимыми для организации УСРС студентов на факультете, подбору и 
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созданию электронных средств обучения (презентации, учебные видеофильмы) по 
отдельным темам дисциплин, закрепленных за кафедрами. Внедрение 
информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс 
отражается на изменении организационных форм, методов и технологий 
организации учебной деятельности. Преподавателями проводятся занятия с 
использованием мультимедийных презентаций, организуется консультационная 
работа на основе использования средств образовательного портала и электронной 
почты. 

Преподавателями кафедр активно используются мультимедийные 
презентации лекций, аудио- и видеоматериалы для проведения занятий, 
моделирование судебных заседаний и процессов. Проводятся вебинары и 
консультации в онлайн-режиме. Постоянно пополняется и видоизменяется 
материал на образовательном портале ГрГУ. 

Системный принцип организации образовательного процесса находит 
отражение в создании ЭУМК, что позволяет каждому магистранту выбрать свою 
траекторию обучения, повторить изученное, обобщить усвоенное, а преподавателю 
- предложить множественность вариантов обучения, ранжированных по степени 
нарастания сложности предоставленного материала, отражающих как линейный 
подход к обучению, так и нелинейный. 

Для текущего и итогового контроля оценки знаний студентов разработаны 
электронные тесты, темы рефератов, презентаций, кейсов и пр. с необходимым 
методическим обеспечением. 

Помимо академических, ставших уже традиционными консультаций, 
преподаватели освоили интернет-консультации: на образовательном портале ГрГУ, 
в соцсетях, блогах и т.д. Это своевременное решение позволило повысить 
эффективность усваиваемого учебного и научного материала, 
индивидуализировать взаимодействие с магистрантами в рамках образовательного 
процесса, раздвинуть временные рамки проведения консультаций. 

В настоящее время работа над ЭУМК по учебным дисциплинам 
специальности «Юриспруденция» продолжается. На кафедрах юридического 
факультета составлен план подготовки ЭУМК в срок до 2025 года. Также на 
кафедрах запланирована работа и по цифровым электронным методическим 
комплексам (ЦУМК). Так, в 2024 г. Моисеевой И.А., доцентом кафедры 
уголовного права, уголовного процесса и криминалистики запланировано 
подготовить ЦУМК по учебной дисциплине «Переговоры и посредничество по 
уголовным делам». 

Таблица. План разработки (модернизации) электронных учебно 
методических комплексов 
№ Наименование дисциплины Срок 

исполнения 
Ответственный Отметка о 

выполнении 
1 Правотворчество органов 

представительной, исполнительной 
и судебной власти 

Июнь 2025 Филипчик Т.В. 

3.1.1.3. В образовательный процесс ППС кафедр внедряются современные 
технологии и компетентностно-ориентированные задания. Используемые 
технологии: электронное обучение и дистанционные образовательные технологии 
(ЭУМК, тестирование, вебинары). К активным методам, которые используют 
преподаватели относятся: презентации, проблемные лекции, решение задач и 

12 



практико-ориентированных заданий, моделирование судебных заседаний во время 
практических/семинарских занятий, присутствие студентов, магистрантов на 
реальных судебных заседаниях, проводимых на базе филиалов кафедр, а также в 
Зале судебных заседаний (каб.202) учебного корпуса юридического факультета. 

Преподаватели кафедр используют возможности сети Internet, сети Intranet, 
АСУ «Деканат», АСУ «Кафедра», образовательного портала ГрГУ, сервисов 
«Электронный журнал», «Электронное расписание», «Научная библиотека», 
«Электронный журнал куратора», электронной почты. Все преподаватели кафедр 
используют в работе со студентами дневной и заочной форм обучения 
возможности платформ Webex и Zoom. 

Преподавание дисциплин ведется через вебинары (платформы Webex, Zoom, 
приложения-мессенджеры Viber, WhatsApp, социальные сети Instagram, ВКонтакте, 
Telegram); для проведения практических, семинарских и лабораторных занятий 
шире стали использоваться возможности Образовательного портала (задание, 
форум, семинар, Wiki и другие). 

Таблица. План мероприятий по обеспечению качества учебного процесса 
№ Наименование 

мероприятия 
Срок 
исполнени 
я 

Ответственны 
й 

Ресурсы, источник 
финансирования 

Отметка о 
выполнени 
и 

1 Взаимопосещаемост 
ь занятий ППС, 
посещаемость 
занятий 
заведующими 
кафедрами, 
администрацией 
факультета 

В течение 
2024-2025 
учебного 
года 

Заведующие 
кафедрами 

Без затрат 

2 Совместная работа 
научных 
руководителей и 
магистрантов над 
индивидуальными 
планами 
магистрантов с 
учетом научных и 
профессиональных 
интересов 
обучающихся 

Сентябрь 
2024 года 

ППС (научные 
руководители) 

Без затрат 

3 Анализ итогов 
текущей, 
промежуточной и 
итоговой аттестации 
магистрантов на 
заседании кафедр, 
Совета 
юридического 
факультета 

В течение 
2024-2025 
учебного 
года 

Декан, 
замдекана, 
заведующие 
кафедрами 

Без затрат 
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4 Привлечение 
представителей 
организаций 
заказчиков-кадров к 
обсуждению 
вопросов 
оптимизации 
учебного процесса 
магистрантов 

В течение 
2024-2025 
учебного 
года 

Декан, 
замдекана, 
заведующие 
кафедрами 

Без затрат 

5 Совершенствование 
профессионального 
мастерства ППС 
(стажировки, курсы 
повышения 
квалификации) 

В течение 
2024-2025 
учебного 
года 

Декан, 
замдекана, 
заведующие 
кафедрами 

За счет средств 
республиканског 
о бюджета, за 
счет 
внебюджетных 
средств, без 
затрат 

3.1.1.4. 
Таблица. Мероприятия по развитию студентоцентрированного обучения 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнен 
ия 

Ответственный 
Ожидаемые 
результаты 

Отметка о 
выполнени 
и 

1 Поддержка 
обучающихся с 
учетом их психо-
эмоционального, 
физического и 
материального 
состояния: 
консультации с 
психологом 
(социально-
психологическая 
служба университета) 
с научным 
руководителем, 
заведующим 
кафедрой, 
администрацией 
факультета 

В течение 
2024-2025 
учебного 
года 

Декан факультета, 
заместители 
декана, 
заведующие 
кафедрами, 
научные 
руководители 

Взаимопонима 
ние и 
поддержка 
магистрантов 
в процессе 
обучения и вне 
занятий; 
получение 
диплома 
магистра 

2 Обучение 
магистрантов в 
соответствии с 
индивидуальным 
планом 

Согласно 
индивиду 
альному 
плану 
магистран 
та 

Зам.декана, 
зав.кафедрой, 
ППС (научные 
руководители) 

Повышение 
эффективност 
и образования 

3 Участие 
магистрантов в 
республиканском 
конкурсе научных 

При 
объявлен 
ии 
конкурса, 

Зам.декана по 
научной работе 

Повышение 
научного 
потенциала 
магистрантов 
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работ студентов и 
магистрантов 

ежегодно 

4 Прохождение 
профессионально-
ориентированной 
практики в 
учреждениях с 
возможным 
дальнейшим 
трудоустройством 
выпускников 

В сроки 
проведен 
ия 
практики, 
ежегодно 

Зам .декана, 
зав.кафедрой 

Практикоорие 
нтированность 
образования 

5 Выполнение 
магистерских 
диссертаций по 
темам, согласно 
заявкам заказчиков-
кадров 

Во время 
преддипл 
омной 
практики, 
ежегодно 

Замдекана, 
зав.кафедрой 

Практикоорие 
нтированность 
образования 

3.1.2. Кадровый потенциал 
На юридическом факультете действует аспирантура по 6 специальностям 

«12.00.01 - теория и история права и государства, история учений о праве и 
государстве»; «12.00.03 - гражданское право; предпринимательское право; 
семейное право, международное частное право»; «12.00.06 - природоресурсное 
право; аграрное право, экологическое право»; «12.00.08 - уголовное право и 
криминология, уголовно-исполнительное право»; «12.00.09 - уголовный процесс», 
«12.00.12 - криминалистика; оперативно-розыскная деятельность». 

На выпускающей кафедре уголовного права, уголовного процесса и 
криминалистики работает 14 преподавателей, из них доктор политических наук, 
профессор - 1, кандидатов юридических наук, доцентов - 7. Таким образом, 57% 
сотрудников имеют ученые степени и звания. Средний возраст сотрудников 
кафедры - 51 год. 

Работу кафедры международного права обеспечивают 16 штатных 
сотрудников из числа профессорско-преподавательского состава, среди которых: 1 
- профессор, доктор политических наук, 7 доцентов, кандидатов юридических 
наук, 8 старших преподавателей. В 2023 г. старший преподаватель кафедры 
международного права Габец Н.С. поступила в аспирантуру по специальности 
«12.00.10 - международное право; европейское право». 

Кадровый состав отражает подготовленность преподавателей к выполнению 
своих функций в настоящий момент, совокупность возможностей в долгосрочной 
перспективе - с учетом научной и педагогической квалификации, уровня 
мотивации, возраста, практического опыта, деловой активности, профессиональной 
мобильности и качества деятельности, в том числе, результативности и 
инновационное™. 

Таблица. Перечень мероприятий по развитию кадрового потенциала 
№ 

Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнен 
ия 

Ответственный 

Ресурсы, 
источник 
финансирован 
ия 

Отметка о 
выполнени 
и 

1 Поступление в Ноябрь Пилинога Е.А. За счет 
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аспирантуру ГрГУ 
преподавателя-
стажера Пилиноги 
Е.А. 

2024г. средств 
республиканск 
ого бюджета 

2 Прохождение 
стажировок в высших 
учебных заведениях 
РБ 

В течение 
учебного 
2024-2025 
года 

Декан, зам.декана, 
зав.кафедрами 

Кадровые, 
финансовые, 
средства 
республиканск 
ого бюджета, 
внебюджетные 
средства 

3 Работа с одаренными 
студентами-
выпускниками для 
привлечения их 
поступления в 
магистратуру 

В течение 
учебного 
2024-2025 
года 

Декан, зам.декана, 
зав.кафедрами 

Информацион 
ные, кадровые 

4 Работа научных 
руководителей и 
заведующих 
кафедрами с 
магистрантами по 
поступлению их в 
аспирантуру 

В течение 
учебного 
2024-2025 
года 

Декан, зам.декана. 
зав.кафедрами 

Информацион 
ные, кадровые 

3.1.3 Воспитательная деятельность в рамках формирования 
универсальных и профессиональных компетенций 

3.1.3.1. Таблица. Перечень мероприятий по развитию воспитательной 
деятельности в рамках формирования универсальных и профессиональных 
компетенций 
№ 

Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнен 
ия 

Ответственный 

Ресурсы, 
источник 
финансирован 
ия 

Отметка о 
выполнени 
и 

1 Включение в 
индивидуальные 
планы 
преподавателей 
кафедр пунктов по 
воспитательной 
деятельности в 
рамках формирования 
компетенций 
магистрантов 

Сентябрь 
2024 года 

Заведующие 
кафедрами 

Информацион 
ные. 
Без затрат 

2 Разработка рабочих 
программ по учебным 
дисциплинам 
магистратуры с 
учетом их 
воспитательного 
потенциала 

Июнь-
сентябрь 
2024 года, 
Январь 
2024 года 

Заведующие 
кафедрами 

Информацион 
ные. 
Без затрат 
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3 Наполнение раздела Сентябрь Заведующие Информацион 
«Развитие личности» 2024 года, кафедрами ные. 
на образовательном Январь Без затрат 
портале 2025 года 

4 Привлечение Согласно Заместитель Информацион 
магистрантов к плану декана по ИВР, ные. 
участию в проведен заведующие Без затрат 
диалоговых ия кафедрами, 
площадках, диалогов научные 
проводимых в ых руководители 
университете площадок 

3.1.4. Научно-исследовательская и инновационная деятельность 
3.1.4.1. Тематика научных исследований, ведущихся на юридическом 

факультете, соответствует профилю подготовки специалистов на факультете. 
Научные исследования на юридическом факультете проводятся в рамках 
Приоритетных направлений научной, научно-технической и инновационной 
деятельности на 2021-2025 годы, утвержденных Указом Президента Республики 
Беларусь от 7 мая 2021 г. № 156. 

Научные исследования по кафедре уголовного права, уголовного процесса и 
криминалистики проводились в рамках научно-исследовательской работы по 
общекафедральной теме: «Совершенствование уголовной политики» (г/б за счет 2-
й пол. дня), научно-исследовательской работы «Правовые средства 
противодействия преступности и механизмы их реализации в целях реагирования 
на вызовы и угрозу информационной безопасности и развития информационного 
общества», выполняемой в рамках ГПНИ. За последний год кафедрой 
подготовлена 101 публикация, в т.ч. в том числе 2 монографии, 5 учебных пособий 
грифом Министерства образования Республики Беларусь, 93 научные статьи, 36 
имеющих РИНЦ, 19 из перечня ВАК Республики Беларусь, 1 раздел в научно-
практическом пособии, 4 акта внедрения в практическую деятельность. 

3.1.4.2. Таблица. Перечень мероприятий по развитию НИИД 
№ 

Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнен 
ия 

Ответственный 

Ресурсы, 
источник 
финансирован 
ия 

Отметка о 
выполнени 
и 

1 Участие 
преподавателей 
кафедры в 
международных, 
республиканских и 
региональных 
научно-практических 
конференциях 

Ежегодно Зам. декана, 
зав.каф., ППС 

Информацион 
ные, кадровые, 
средства 
Минобразован 
ия РБ, 
оргвзносы 
участников. 

2 Участие ППС 
кафедры в ежегодной 
научно-практической 
конференции на 
юридическом 
факультете 

Ежегодно Зам. декана, 
зав.каф., ППС 

Оргвзносы 
участников. 
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3 Участие 
магистрантов в 
республиканском 
конкурсе научных 
работ студентов и 
магистрантов 

Ежегодно Зам.декана, 
зав.каф., ППС 

Информацион 
ные, кадровые, 
финансовые. 
Средства 
Министерства 
образования 
РБ. 

4 Участие 
магистрантов в 
открытом конкурсе 
студенческих 
стартап-проектов 
«ИнНаСтаррт» 

Зам. декан 
а, 
зав.каф., 
ППС 

Зам.декана, 
зав.каф., ППС 

Информацион 
ные, кадровые, 
финансовые. 
Внебюджетны 
е средства 

3.1.5. Сотрудничество, в т.ч. меэвдународное 
3.1.5.1. Юрнднчес1сий факультет активно сотрудничает с Управлением 

Следственного комитета, с Управлением следственных экспертиз по Гродненской 
области, Прокуратурой Гродненской области, Гродненской региональной 
таможней, Региональным центром правовой информации Гродненской области, 
администрацией Октябрьского района г. Гродно, Главным управлением юстиции 
Гродненского облисполкома, Экономическим судом Гродненской области, 
Гродненским областным объединением профсоюзов Федерации профсоюзов 
Беларуси, нотариальной конторой №2 Ленинского района г. Гродно, Судом 
Гродненской района, Гродненской областной коллегией адвокатов и др. 

Юридический факультет сотрудничает с высшими учебными учреждениями 
Российской Федерации, Республики Казахстан, Республики Узбекистан и др. 
Заведующий кафедрой уголовного права, уголовного процесса и криминалистики, 
кандидат юридических наук, доцент Ключко Р.Н. является членом 
Информационно-аналитического центра Парламентской Ассамблеи Организации 
Договора о коллективной безопасности, членом Экспертно-консультативного 
совета при Совете Парламентской Ассамблеи Организации Договора о 
коллективной безопасности. 

Таблица. Партнеры (имеющиеся). 
№ Наименование организации Направления сотрудничества 
1. Учреждения общего среднего 

образования г. Гродно (лицей №1, 
Гродненская городская гимназия 
имени Е.Карского, СШ № 13, СШ 
№23, СШ №28, СШ №41) 

Профориентационная деятельность ППС: 
проведение тематических мероприятий, 
интеллектуальных игр, квестов, олимпиад в 
онлайн и оффлайн формате 

2. Национальный исследовательский 
университет «Высшая школа 
экономики (РФ, г. Москва) 

Образовательное (обмен студентами), 
научное (стажировки, командировки, 
обучение в докторантуре) 

3. Рязанский государственный 
университет им. С.А. Есенина 

Научное сотрудничество (публикация, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

4. Саратовская государственная 
юридическая академия (РФ) 

Научное сотрудничество (публикация, 
рецензирование научных статей, 
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стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

5. Ташкентский государственный 
юридический университет 
(Республика Узбекистан) 

Образовательное (договор о двудипломном 
образовании), научное (публикация, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

6. Сотрудничество с Казахским 
национальным педагогическим 
университетом имени Абая 
(Республика Казахстан) 

Образовательное (договор о двудипломном 
образовании), научное (публикация, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

7. Воронежский государственный 
университет (Российская Федерация) 

Научное сотрудничество (публикации, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

8. Санкт-Петербургский университет 
технологий управления и экономики 
(Российская Федерация) 

Научное сотрудничество (публикация, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

9. Ярославский государственный 
университет им. П.Г. Демидова 
(Российская Федерация) 

Научное сотрудничество (публикация, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

10. Университет «Туран» (Республика 
Казахстан) 

Научное сотрудничество (публикация, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

И. ФГБОУ ВО «Тамбовский 
государственный университет имени 
Г.Р. Державина» (Российская 
Федерация) 

Научное сотрудничество (публикация, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

12. Казахский Национальный 
университет имени Аль-Фараби 
(Республика Казахстан) 

Образовательное, научное (публикация, 
рецензирование научных статей, 
стажировки, командировки, совместная 
организация и проведение международных 
конференций) 

3.1.5.2. Таблица. Перечень мероприятий по развитию сотрудничества. 
№ 

Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнен 
ия 

Ответственный 

Ресурсы, 
источник 
финансирован 
ия 

Отметка о 
выполнени 
и 

1 Сотрудничество с В Декан, Без затрат 
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Национальным 
исследовательским 
университетом 
«Высшая школа 
экономики»: 
стажировка 
преподавателей, 
научное 
сотрудничество, 
программа 
«Приглашенный 
профессор», 

течение 
учебного 
2024 
2025 
года 

заведующие 
кафедрами 

2 Сотрудничество с 
Ташкентским 
государственным 
юридическим 
университетом 
(Республика 
Узбекистан): 
стажировка 
преподавателей, 
научное 
сотрудничество 

В 
течение 
учебного 
2024 
2025 
года 

Декан, 
заведующие 
кафедрами 

Без затрат 

3 Сотрудничество с 
Казахским 
национальным 
педагогическим 
университетом 
имени Абая 
(Республика 
Казахстан): 
стажировка 
преподавателей, 
научное 
сотрудничество, 
программа 
«Приглашенный 
профессор», 
привлечение 
абитуриентов в 
магистратуру 

В 
течение 
учебного 
2024 
2025 
года 

Декан, 
заведующие 
кафедрами 

Без затрат 

4 Проведение 
ежегодной 
Международной 
научной интернет-
конференции 
студентов, 
магистрантов и 

Май 
2025 

Ключко Р.Н., 
заведующий 
кафедрой 
уголовного 
права, 
уголовного 
процесса и 

Без затрат 
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аспирантов 
«Стратегии борьбы 
с преступностью в 
условиях 
глобализации 
информационного 
общества» 
совместно с 
зарубежными 
партнерами 

криминалистики 

5 Организация 
работы филиалов 
кафедры на базе 
Прокуратуры 
города Гродно и 
Управления 
Государственного 
комитета судебных 
экспертиз 
Республики 
Беларусь по 
Гродненской 
области, проведение 
учебных занятий на 
базе филиалов 
кафедры 

В 
течение 
учебного 
2024 -
2025 
года 

Ключко Р.Н., 
заведующий 
кафедрой 
уголовного 
права, 
уголовного 
процесса и 
криминалистики 

Без затрат 

3.1.6. Инфраструктура и материально-техническая база 
Выпускающие кафедры юридического факультета размещаются в учебном 

корпусе №2 (пер. Доватора, 3/1, каб.107, 116,208, 308). 
Юридический факультет обеспечен в достаточном количестве научной 

литературой, которая имеется в наличии, в библиотеке. Дополнительные 
источники информации - правовая база «ЭТАЛОН», ресурсы сети Интернет. 

На факультете работает Учебная лаборатория криминалистической тактики и 
методики исследования преступлений (каб. 105). Учебно-методическим кабинетом 
подготовлены практико-ориентированные материалы: судебные речи адвокатов, 
базы данных дел, рассмотренных судами Гродненской области по гражданским, 
уголовным делам, жилищным спорам, трудовым спорам и т.д.; записи выездных 
судебных заседаний, проводимых на юридическом факультете; записи 
моделированных судебных процессов, деловых игр. Данные материалы 
используют магистранты для подготовки к практическим занятиям, работе над 
магистерской диссертацией. 

3.1.7. Развитие культуры обеспечения качества в рамках образовательной 
программы 

Контроль за обеспечением качества образования направлен на проверку 
соответствия образования образовательному стандарту, учебно-программной 
документации образовательных программ. Обеспечение качества образования 
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направлено на его совершенствование и включает системную работу по 
обеспечению качества предоставляемого образования с участием всех 
заинтересованных сторон. Обеспечение качества образования является более 
эффективным, когда существует взаимосвязь между научными исследованиями, 
обучением и преподаванием. Одной из основных форм обеспечения качества 
образования является самоконтроль за обеспечением качества образования. 
Процедура основывается на аналитической деятельности: оценивается 
организация, обеспечение ресурсами образовательной деятельности, содержание и 
качество образования, а также его результативность. 

Та( )лица. Мероприятия по развитию системы обеспечения качества 

№ 
Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения Ответственный Ожидаемые 

результаты 
Отметка о 
выполнении 

1 Анализ учебно-
методических 
материалов 

Февраль, 
ежегодно Зав. кафедрой 

Повышение 
качества учебно-
методических 
материалов 

2 Анализ 
прохождения 
учебных и 
производственных 
практик 

Сентябрь, 
ежегодно 

Преподаватели, 
организующие 
практики 

Практико-
ориентированност 
ь образования 

3 
Анализ качества 
дипломных работ 

Май, 
ежегодно Зав. кафедрой 

Повышение 
качества 
студенческой 
научной работы 

4 Повышение 
квалификации 
преподавателей в 
Государственном 
УО 
«Республиканский 
институт высшей 
школы» 

Ежегодно Декан 
Повышение 
квалификации 
ППС 

3.1.8. Мероприятия по информированию общественности рамках 
образовательной программы 
Таблица. Мероприятия по информированию общественности 

№ 
Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения Ответственный Ожидаемые 

результаты 
Отметка о 

выполнении 
1 Актуализация 

информации в 
рамках 
образовательной 
программы по 
специальности на 
сайте факультета 

В течение 
учебного 
2024-2025 
года 

Декан, зав. 
кафедрами 

Информирование 
общественности о 
мероприятиях, 
обеспечивающих 
реализацию 
образовательной 
программы 

2 Рассылка 
информационных 
материалов в 

Ежегодно Зам. декана, 
зав. кафедрами 

Информирование 
учащихся и 
сотрудников 
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учреждения 
общего среднего 
образования 

учреждений 
общего среднего 
образования о 
содержании 
образовательной 
программы 

3 
Выставка-ярмарка 
«Образование и 
карьера» для 
обучающихся 
УОСО г. Гродно 
и Гродненского 
района 

В сроки 
проведения 
выставки-
ярмарки, 
ежегодно 

Декан, зав. 
кафедрами 

Информирование 
учащихся и 
сотрудников 
учреждений 
общего среднего 
образования о 
содержании 
образовательной 
программы 

4 

Проведение 
профэкскурсий на 
юридическом 
факультете 

В сроки 
проведения 
экскурсий, 
ежегодно 

Зам. декана, 
зав. кафедрами 

Информирование 
учащихся 
учреждений 
общего среднего 
образования о 
содержании 
образовательной 
программы 

3.1.9. Оценка рисков при реализации плана развития специальности 
№ Наименование возможных рисков Мероприятия по устранению рисков 
1. Привлекательность обучения в 

столичных вузах 
Развитие конкурентных преимуществ 
факультета 

2. Снижение спроса на традиционное 
юридическое образование из-за 
перенасыщения рынка 
выпускниками, получившими 
квалификацию «юрист» 

Профориентационные мероприятия на базе 
учреждений общего среднего образования 

3. Сокращение общего числа 
выпускников школ в Республике 
Беларусь 

Профориентационные мероприятия на базе 
учреждений общего среднего образования 

4. Усиление конкуренции среди 
белорусских УВО на внутреннем 
рынке 

Профориентационные мероприятия на базе 
учреждений общего среднего образования 
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3.2. Целевые индикаторы 

№ 
п/п 

Предмет оценки качества 
образовательной 

программы 
Показатель оценки 

Планируемое значение 
показателя № 

п/п 

Предмет оценки качества 
образовательной 

программы 
Показатель оценки 

2024 2025 
Оценка качества образовательно! н деятельности студентов и ее результатов 
1 Промежуточные 

результаты теоретического 
и практического обучения 

Средний балл промежуточной аттестации по учебным 
дисциплинам (модулям), курсовым работам (проектам), 
практикам 

8,6 

2 Итоговые результаты Доля дипломов с отличием, полученных на 
государственном экзамене и защите дипломной работы 
(проекта) 

— — 

2 Итоговые результаты 

Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по 
ОП, от общего количества обучающихся, зачисленных 
на обучение 

— 90% 

Оценка качества образовательных программ (образовательная среда и НМО) 
3 Практическая 

составляющая ОП 
Доля учебных дисциплин, совместно реализованных с 
социальными партнерами — — 

4 Научно-методическое 
обеспечение ОП 

Процент обеспеченности зарегистрированными 
ЭУМК/ЦУМК дисциплин учебного плана 42,85% 50% 

4 Научно-методическое 
обеспечение ОП 

Процент обеспеченности дисциплин учебного плана 
учебными изданиями с грифом 80% 80% 

Кадровое обеспечение образовательной программы 
5 Остепененность 

педагогических 
работников, реализующих 
ОП 

Доля ППС, работающего на постоянной основе, 
обеспечивающего реализацию образовательной 
программы 

— 100% 
5 Остепененность 

педагогических 
работников, реализующих 
ОП Доля штатных работников из числа ППС, включая 

совместителей (работающих по трудовому договору), 
имеющих ученые и почетные степени и звания 

— 100% 

6 Педагогическое 
мастерство 

Результаты рейтинга ППС по разделу «учебная 
деятельность» 546,3 546,5 



Результаты рейтинга ППС по разделу «научно-
исследовательская и инновационная деятельность» 672,5 674 

7 Востребованность ОП Проходной балл на специальность (дневная форма за 
счет средств бюджета), проходной балл (дневная 
форма на платной основе) 

9 9 
7 Востребованность ОП 

Доля иностранных студентов, обучающихся на ОП (на 
01.01.2024) 8,4% 10% 

8 Удовлетворенность 
студентов 

Уровень удовлетворенности студентов 4,39 4,42 

9 Профессиональные 
качества преподавателя 

Результаты опроса «Преподаватель глазами студентов» 4,8 4,82 

Мониторинг профессиональных результатов и достижений выпускников 
10 Закрепляемость молодых 

специалистов в профессии 
Уровень закрепляемое™ молодых специалистов по 
специальности 80% 80% 
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